
 

Transvorm Loopbaan Portal: aanbod voor medewerkers en teams   
Transvorm Loopbaan Portal is een krach�g instrument waarmee jouw medewerkers  
zelf de regie nemen over hun loopbaan. 
 
Onderwerp   Tool(s)   Omschrijving   Concrete vraag  

Ontwikkeling    
Kort talentonderzoek   Test je talent en drijfveren  Geeft zicht op talenten en drijfveren. Handige input voor 

ontwikkelgesprek  
Wat kenmerkt jouw talent en wat motiveert 
je?  

Uitgebreider onderzoek naar kwaliteiten 
en ontwikkelpunten   

Ontdek je Kracht  Talentprogramma met vragenlijsten en opdrachten, dat 
toewerkt naar een talentpresentatie  

Waar ben je echt goed in en hoe kun je je 
talenten nog meer inzetten?   

360-feedback om zich te ontwikkelen  360-krachtvelden    360-module geeft zicht op kwaliteiten en 
ontwikkelpunten in de huidige rol/functie  

Wat waarderen anderen aan jou?  

Ontdek of iemand geschikt is voor functie 
X  

E-assessment talent en 
geschiktheid (€) 

O.a. persoonlijkheid / drijfveren en capaciteiten-
onderzoek voor advies over match tussen persoon en 
functie(richting)  

In hoeverre past functie(richting) X bij jou?   

Ontwikkelacties bijhouden   Actieplan ontwikkeling  Formulier om ontwikkeldoelen bij te houden Wat doe je concreet om jezelf te ontwikkelen?  

Team dat elkaars talenten wil leren 
kennen en benutten  

Test je talent, met 
teamanalyse  

Talentonderzoek op individueel niveau met 
teamrapportage  

Hoe benutten we als team onze talenten 
beter?  

Duurzame inzetbaarheid    
Medewerker die iets anders wil / moet  Test je talent en drijfveren,  

Ontdek de arbeidsmarkt  
Instrumenten geven zicht op kwaliteiten/motivatie en 
passende functies en vacatures  

Welke talenten heb je, wat motiveert je en 
welk werk past bij jou?  

Inzetbaarheid vergroten  Test je inzetbaarheid  Vragenlijst geeft inzicht in wat iemand al doet en nog 
meer kan doen om in de toekomst inzetbaar te blijven  

Hoe staat het met jouw inzetbaarheid  en wat 
kun je doen om klaar te zijn voor morgen?  

Inzicht verandervermogen/agility  Test je wendbaarheid  Vragenlijst geeft zicht op hoe iemand omgaat met 
veranderingen  

Hoe ga jij het beste om met de veranderingen 
in je werk?  

Onderzoeken welke vacatures/functies 
passen   

Ontdek de arbeidsmarkt   Matching van passende beroepen en vacatures op basis 
van persoonlijk profiel, incl. opleidingseisen   

Welke beroepen en vacatures passen bij jou en 
wat moet je daarvoor kunnen?  

Werkgeluk/energie/vitaliteit    
Vraagstuk over energie en balans   Test je energiebalans   Opdracht geeft zicht op hoe energie en werkbalans is 

verdeeld en helpt de balans te bewaken.  
Hoe staat het met jouw energiebalans en hoe 
kun je deze verbeteren?   

https://www.transvorm.org/behouden/informatie-tools/transvorm-loopbaan-portal


 
Onderzoeken of werkomgeving nog past/ 
last van werkstress  

Test je werkbeleving  Vragenlijst geeft inzicht in werktevredenheid, 
werkstress,  energie en betrokkenheid  

Waar krijg je energie van en wat kost energie?  

Onderzoek naar zingeving  Test wat jou zin geeft  Vragenlijst geeft verdieping in de mate waarin het werk 
en de werkomgeving als zingevend worden ervaren.   

In welke mate is je werk voor jou 
betekenisvol?  

Team dat onderzoek wil doen naar 
werkstress en energie  

Test je werkbeleving, met 
teamanalyse  

Werkbelevingsonderzoek op individueel niveau met 
teamrapportage  

Hoe vergroten we als team het werkplezier en 
de energie?  
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